1.10.2026

Kesatydsetelit

Keséatyoseteleiden hakuaika 2.2.-30.6.2026.

Kesatyodseteleiden hakuaika on paattynyt!

Imatran kaupunki seké Ruokolahden, Rautjarven ja Parikkalan kunnat tukevat nuorten
tyollistymisté kesalla 2026 jakamalla kesatydseteleitd v. 2006-2012 syntyneille nuorille.

Kesatyosetelin arvo on 350 euroa ja nuorille maksettava vahimmaispalkka on 500 €/60h/10pv eli
minimituntipalkka 8,33 €/h. Tyonantaja saastaa palkkakustannuksissa kesatyosetelin arvon 350€. Sivun

reunasta naet jaljella olevien seteleiden maaran.

Kesatydsetelia haetaan sdhkoisella hakulomakkeella, jonka nuori tayttaa
yhdesséa tydnantajan kanssa. Seteleiden hakuaika on 2.2.-30.6.2026.
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Nuoréllavaytyy olfa tyopaikka sovittuna hakiessaan setelia. Setelit
myonnetaan, saapymisjarjestyksessa, eika seteleita voi varata.

LINKKI SAHKOYEEN HAKEMUKSEEN

Tietoa kesétyosetelista

o Kesatydseteleitda mydnnetéan v. 2006-2012 syntyneille imatralaisille, ruokolahtelaisille, rautjarveldisille seka

parikkalalaisille nuorille.

o Seteleiden madrat: Imatra 210kpl, Rautjarvi 25 kpl ja Parikkala 25kpl. Ruokolahden kunta jakaa seteleita
kaikille halukkaille kohderyhmalaisille hakuaikana.

Kesatyéntekijan kotikuntana tulee olla Imatra, Ruokolahti, Rautjarvi tai Parikkala. Setelit mydnnetdan nuoren
kotipaikkakunnan mukaan.

o TyOpaikan tulee sijaita Etela-Karjalan alueella. Kun kesatydsetelin hakijan kotikunta on Imatra, seteli myénnetaan

ensisijaisesti kotipaikkakunnan yritykseen.

Kesatydsetelin arvo 350 € maksetaan tyénantajalle tydsuhteen paatyttya.

Ajankohta kesétydjaksolle on 1.5-31.8.2026.

Kesatyon kesto: minimi 10 tyépaivaad. Tydsuhteen ajalta tydtunteja tulee kertya vahintédan 60 h, tunnit voi hajauttaa

pidemmallekin aikavalille.

Tyontekijalle maksetaan tyéehtosopimuksen mukaista koululaisen/kesatyéntekijan palkkaa. Minimituntipalkan tulee
kuitenkin olla vahintaan 8,33€ eli 500€ /60 h/ 10 pv.

Tybnantajalle kuuluvista velvoitteista vastaa yritys/yhdistys/jarjesto.

Nuori voi tydskennelld y-tunnuksellisessa yrityksessa, yhdistyksessa, jarjestdssa, saatidssa tai seurassa.

Nuori ei voi tydskennelld valtiolla, kunnalla, seurakunnalla, yksityisella henkilSlla.

Kesatydsetelin mydntamisen ehtona on, etta nuorelle ei ole haettu muuta kesatyoéllistymisen tukea.

Ohjaamo myontaa kesatyodsetelit ja lahettda tiedot kesatydsetelista hakijan ja tydnantajan sahkdpostiin.

Setelit mydnnetaan hakemusten vastaanottojarjestyksessa. Etukateisvarauksia ei voi tehda.

Seteleita myonnetaan yksi seteli/hakija ja enintdan 5 setelia/tydnantaja.

Mikali suunniteltu kesatyd peruuntuu ja kesatydseteli jaa kayttamattd, ilmoita siitd Ohjaamoon, jotta seteli saadaan

uudelleen jakoon.

Kesatyodsetelitydpaikan vaihtaminen on mahdollista ainoastaan hyvaksyttyja perusteluita vastaan.
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Nuor¥ teimi nain

Kesaduunikurgossa? Ghjaamo auttaa CV:n teossa, veroasioissa, tydhaastatteluun treenaamisessa ja muussa

valmistautumisesda. Ofljaamosta saa my&s vinkkeja mahdollisista tydpaikoista.

ahkoisesti ja kdy tapaamassa tydnantajia. Muista aina mainita kesatydsetelimahdollisuudesta, se
parantaa todennakoisyytta saada tydpaikka! Tueksi voit tulostaa toimintaohjeet liitteista tai hakea ne Ohjaamosta

mukaan otettavaksi.

e Kun olette sopineet keséatydpaikasta, tdyta yhdessa tydnantajan kanssa sdhkdinen kesatydsetelihakemus

« Tee virallinen tydsopimus tydnantajasi kanssa. Kesatydsetelihakemus ei ole tydsopimus.

Onnea tydnhakuun!

Tybnantaja, toimi nain:

e Pidatamme oikeuden olla mydntaméatta kesatydsetelia tai olla maksamatta korvausta kesatyosetelista, jos

kesatydsetelin mydntamisen ohjeita tai tydnantajan velvoitteita ei noudateta.

Tayta nuoren kanssa sahkdinen hakulomake. Saat kesatyésetelin tiedot sdhkdpostiisi, kun hakemus on kasitelty. Pelkka
hakemus ei tarkoita, etta kesatydseteli olisi myénnetty vaan mydnnetyista tai hylatyista hakemuksista tulee aina

sahkopostilla tieto.

Tutustu lakiin nuoresta tydntekijasta seka ohjeisiin tydnantajana toimimisesta. Tydnantajalle kuuluvista velvoitteista

(tapaturmavakuutukset, sosiaaliturvamaksut yms.) vastaa tyfnantajana toimiva yritys/yhdistys/jarjesto.

TyOnantaja ja nuori solmivat keskenaén erillisen tydsopimuksen. Kesatydsetelihakemus ei ole tydsopimus.

Tyontekijalle maksetaan tydehtosopimuksen mukaista koululaisen/ kesatyontekijan palkkaa. Minimituntipalkan tulee
kuitenkin olla vahintaéan 8,33€ eli 500€ /60 h ja tydsuhteen vahintaan 10 tyopaivaa.

Tybnantajan tulee vastata nuoren palkkaukseen kuuluvista velvoitteista, kuten sairausvakuutusmaksusta,

tydeldkevakuutusmaksuista, tyéttdmyysvakuutusmaksuista seka lomakorvauksesta.

Jos nuori sairastuu kesken tydjakson, menetelldan tassa alan tydéehtosopimuksen mukaan. Kesatydsetelituki
maksetaan normaalisti, jos

tyénantaja maksaa nuorelle sairasloman ajalta palkan. Mikali sairasloma-ajan palkkaa ei makseta eika nuorella ole
mahdollisuutta tehda tyépaivia

takaisin myéhemmin, kesatyoseteli-tukea ei voida maksaa. Jos nuori tekee tyépaivat takaisin, pitaa hanella olla

voimassa oleva tydsopimus.

Seteli tulee lunastaa viimeistaan 15.10.2026 kuntakohtaisten ohjeiden mukaan. Jos setelia ei lunasteta maaraaikaan

mennessa tai kesatyodsetelin ehdot eivat tayty, tukea ei makseta. Léydat kuntakohtaiset lunastusohjeet alapuolelta.
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o [dauptiggin maksama Kesatydseteli korvaus katsotaan tydnantajalle mydnnettavaksi Euroopan komission asetuksen
2023/283mukaiseksifFahamerkityksiseksi de minimis -tueksi. Tukea hakevan on seurattava saamansa de minimis -
tuen maaraa jailmoiteffava siita hakiessaan uutta tukea, jotta eri viranomaisten myéntamien de minimis -tukien

yhteissumma ei ylid tuen sallittua enimmaismaaraa minkaan kolmen vuoden jakson aikana. Tukea hakeva tydnantaja
ettei ale sadinut tukea asetuksen enimmaisarvoa (300 000 euroa/3 vuotta) enempaa.

Setelin lunastusohjeet kunnittain

e IMATRA
e RUOKOLAHTI
e RAUTJARVI

o PARIKKALA

Lisatiedot:

Ohjaamo: Ohjaamo Imatra, p. 040 662 5637, ohjaamo@imatra.fi

Ohjaamokoordinaattori Jaana Gréhn p. 020 617 7277, jaana.grohn@imatra.fi

Kehittamispaallikkd Marika Vento, p. 020 617 7279, marika.vento@imatra.fi

LINKKI SAHKOSEEN HAKEMUKSEEN

Liitetiedostot
KESATYOSETELI TOIMINTAOHJEET
TIETOSUOJASELOSTE-KESATYOSETELI-2026.PDF |h=

TIETOSUOJASELOSTE KESATYOSETELI RUOKOLAHTI PDF

Seteleiden maarat 2026

Kesatyoseteleiden hakuaika on paattynyt!
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imista tyopaikoista Ohjaamoon, josta nuorille vinkataan mista téita kannattaa

l&hted kyselemaan.

Ota yhteytta:

Ohjaamo Imatra, p. 040 662 5637, ohjaamo@ imatra.fi (ohjaamolatlimatraldotlfi)
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